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do umowy o udzielenie zamdéwienia na Swiadczenia zdrowotne z dnia

Przyjmujacy zamoéwienie

ZAKRES ZADAN

W zakresie udzielania swiadczen na Oddziale:
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Wykonywanie, zarowno w ramach normalnej ordynacji, jaki i petnionych dyzuréw lekarskich,
Swiadczen zdrowotnych polegajacych w szczegdlnosci na diagnozowaniu, w tym diagnostyce
endoskopowej lub ultrasonograficznej, leczeniu i sprawowaniu opieki nad pacjentami oddziatu,
Petnienie dyzuréw lekarskich w liczbie niezbednej do zapewnienia ciggtosci opieki nad pacjentami
oddziatu zgodnie z ustaleniami kierownika oddziatu i Dyrekcji szpitala/Zarzgdu Spétki,
Konsultowanie pacjentéw innych oddziatéw szpitala, w tym Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego,
ZOL oraz udzielanie swiadczen zdrowotnych w poradniach, pracowniach przyporzgdkowanych do
Oddziatu, a takze asystowanie pacjenta transportowanego podczas przewozu sanitarnego
w sytuacjach, gdy zagrazajacy zyciu stan zdrowia pacjenta wymaga obecnosci lekarza,

Nie dopuszcza sie mozliwosci petnienia dyzuru lekarskiego wynoszgcego ponad 24 godziny
w komoérkach organizacyjnych Spétki. Dyzur dtuiszy niz 24 godziny musi wynika¢ z sytuacji
nadzwyczajnej i wymaga pisemnego uzasadnienia kierujgcego oddziatem i decyzji dyrektora
medycznego szpitala,

Udzielanie swiadczen lekarskich, w tym petnienie dyzurdw lekarskich na obszarze obserwacyjno -
konsultacyjnym SOR jako wydzielony lekarz zespotu dyzurnego oddziatu, jezeli profil obszaru
obserwacyjno — konsultacyjnego SOR jest zgodny z profilem oddziatu (forma izby przyjec
oddziatu), a takze na wezwanie koordynatora SOR uczestnictwo w zespotach interwencyjnych
dedykowanych pacjentom w zakresie posiadanej specjalnosci medycznej ( np. ,,trauma team”),
Kwalifikowanie pacjentéw do hospitalizacji lub programéw lekowych podczas bezposredniego
badania pacjenta i po analizie jego dokumentacji medycznej, ustalajac jednoznacznie priorytety
trybu przyjecia: tryb ostry — przyjecie natychmiastowe, tryb pilny — lista oczekujgcych
przypadkéw pilnych, tryb planowy — pacjent stabilny,

Uzyskiwanie, z zastrzezeniem wyjatkéw przewidzianych w ustawie o zawodach lekarza
i lekarza dentysty, Swiadomej zgody pacjenta przed badaniem lub udzieleniem innych swiadczen
zdrowotnych i odpowiednio pisemnej zgody pacjenta przed zastosowaniem metody leczenia lub
diagnostyki stwarzajacej podwyzszone ryzyko dla pacjenta, w tym przed podjeciem inwazyjnych
metod leczniczych, a zwilaszcza leczeniem operacyjnym — tres¢ swiadomej zgody winna by¢
ustalona w porozumieniu z kierownikiem oddziatu i dyrektorem medycznym szpitala,
Wypisywanie recept lekarskich zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa w tym zakresie,
w tym postugiwanie sie narzedziami elektronicznymi sytemu ZUS,

Orzekanie o czasowej niezdolnosci do pracy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
w tym postugiwanie sie narzedziami elektronicznymi sytemu ZUS,

Wydawanie opinii medycznych i zaswiadczen dotyczacych pacjentéw hospitalizowanych na
oddziale,

Czynne uczestnictwo w szkoleniach organizowanych przez Spétke, ktdre majg na celu aktualizacje
wiedzy medycznej, propagowanie wiasciwych zachowan higienicznych - zwtaszcza
w zakresie higieny ragk, poprawienie stanu bezpieczenstwa pracy i innych zwigzanych
bezposrednio z dziatalnosciag medyczng Spotki,
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Uczestniczenie w zespotach zwigzanych z dziatalnos$cig Spotki w zakresie polityki jakosci, kontroli
zakazen, optymalizacji terapii w tym leczenia krwig, jakosci szkolenia lekarzy lub innych zespotach
problemowych,

Uczestniczenie w zespofach eksperckich w celu tworzenia opisu przedmiotu zmdédwienia
w zakresie prowadzonej dziatalnosci medycznej,

Uczestniczenie w szkoleniach innych lekarzy: odbywajacych staz podyplomowy lekarza — jako
opiekun stazu lub realizujgcych program specjalizacji - jako kierownik specjalizacji lekarzy albo
lekarz opiekun stazu czgstkowego lekarza,

W zaleznosci od potrzeb i na zlecenie Udzielajgcego zamodwienia, w imieniu ktérego dziata
koordynator transplantacyjny, udziat we wszystkich procedurach dotyczacych identyfikacji,
kwalifikacji, prowadzenia akcji pobierania narzadéw do przeszczepdéw od dawcédw zgodnie
z Ustawg z dnia 01.07.2005r. o pobieraniu, przechowywaniu i przeszczepianiu komérek, tkanek
i narzadéw (Dz. U. nr 169, poz. 1411).

W zakresie petnienia dyzuréw lekarskich:

10.

11.

12.

. Zapewnienie opieki medycznej chorym hospitalizowanym na danym oddziale zgodnie z aktualng

wiedzg lekarska,

Uzyskiwanie, z zastrzezeniem wyjgtkéw przewidzianych w ustawie o zawodach lekarza i lekarza
dentysty, swiadomej zgody pacjenta przed badaniem lub udzieleniem innych sSwiadczen
zdrowotnych i odpowiednio pisemnej zgody pacjenta przed zastosowaniem metody leczenia lub
diagnostyki stwarzajgcej podwyzszone ryzyko dla pacjenta, w tym przed podjeciem inwazyjnych
metod leczniczych, a zwlaszcza leczeniem operacyjnym — tres¢ Swiadomej zgody winna by¢
ustalona w porozumieniu z kierownikiem oddziatu i dyrektorem medycznym szpitala,
Podejmowanie niezbednych interwencji diagnostycznych i terapeutycznych u pacjentéw tego
wymagajacych,

. W stosunku do chorych nowoprzyjetych na oddziat w czasie dyzuru rozpoczecie dziatania

odpowiedniego do postawionego wstepnego rozpoznania i stanu klinicznego pacjenta,
Rozpoczynanie dyzuru o godzinie ustalonej zgodnie z systemem organizacyjnym oddziatu,
Koriczenie dyzuru po rozpoczeciu normalnej ordynacji lekarskiej na oddziale, a w dniu
Swigtecznym — po zgtoszeniu sie nastepcy, ktdremu lekarz dyzurny Oddziatu przekazuje istotne
informacje z odbytego dyzuru i zapoznaje ze stanem chorych,

Nie dopuszcza sie mozliwosci petnienia dyzuru lekarskiego wynoszgcego ponad 24 godziny
w komdrkach organizacyjnych Spoétki. Dyzur diuzszy niz 24 godziny musi wynikaé¢ z sytuacji
nadzwyczajnej i wymaga pisemnego uzasadnienia kierujgcego oddziatem i decyzji dyrektora
medycznego szpitala,

. Tworzenie pisemnego raportu z odbytego dyzuru zgodnie z przepisami prawa w tym zakresie

i przekazanie go kierownikowi oddziatu, nastepcy dyzurowemu lub dyrektorowi ds. medycznych
(o ile taka zasada zostanie ustalona u Udzielajgcego zamowienia),

Przebywanie na oddziale przez caty czas trwania dyzuru, a w razie uzasadnionej koniecznosci
wyjscia poza teren oddziatu, w szczegdlnosci w sytuacjach nadzwyczajnych, np. wypadki masowe,
kleski zywiotowe lub nadzwyczajne, czasowo wystepujgce potrzeby SOR wymagajgce wsparcia
przez lekarza dyzurnego pracy lekarzy SOR, czy tez w zwigzku z wykonaniem pilnych konsultacji na
innych oddziatach, albo asysty pacjenta transportowanego podczas przewozu sanitarnego, lekarz
dyzurny zobowigzany jest skutecznie poinformowac personel pielegniarski o miejscu nowego
pobytu,

Przeprowadzenie konsultacji na wezwanie lekarza dyzurnego SOR, lekarza dyzurnego z innego
oddziatu szpitala lub ZOL,

Asystowanie pacjenta transportowanego podczas przewozu sanitarnego
w sytuacjach, gdy zagrazajacy zyciu stan zdrowia pacjenta wymaga obecnosci lekarza,
Wykonywanie obchoddw lekarskich w godzinach ustalonych przez kierownika oddziatu,



13.W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych lub takich, ktére wynikajg z ustalen wewnetrznych
oddziatu, lekarz dyzurny kontaktuje sie kierownikiem oddziatu lub osobg przez kierownika
wskazang w celu ustalenia konkretnego dziatania wobec pacjenta,

14.Interweniowanie na wezwanie personelu medycznego oddziatu do chorych wymagajacych
pomocy,

15.Udzielanie rzetelnej i zrozumiatej informacji medycznej chorym i ich bliskim uprawnionym do jej
otrzymania w niezbednym zakresie, zgodnie z obowigzujacymi Prawami Pacjenta,

16.Niezwtoczne zawiadamianie upowaznionych przedstawicieli pacjenta o jego zgonie lub nagtym
pogorszeniu stanu zdrowia,

17.Informowanie naczelnego lekarza dyzuru lub dyrektora ds. medycznych o wszystkich zdarzeniach
nadzwyczajnych mogacych miec istotny wptyw na bezpieczenstwo ludzi lub majatku szpitalnego,

18.Przestrzeganie instrukcji PPoz, BHP i instrukcji dotyczacej postepowania w sytuacjach
kryzysowych.

W zakresie udzielania sSwiadczen w Poradni:

1 Udzielanie swiadczen lekarskich, w tym diagnostycznych endoskopowych, ultrasonograficznych
i innych wiasciwych dla specjalnosci medycznej danej poradni w petnym zakresie przewidzianym
w regulacjach ptatnika lub Spétki dla dziatania danej poradni specjalistycznej,

2 Wypisywanie recept lekarskich zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie,

3  Wypisywanie wnioskdw na zaopatrzenie w $rodki pomocnicze i zaopatrzenie ortopedyczne,
a takze skierowan na leczenie uzdrowiskowe,

4 Orzekanie o czasowej niezdolnosci do pracy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami korzystajac
z narzedzi informatycznych wymaganych przez ZUS,

5 Woydawanie opinii medycznych i zaswiadczen dotyczacych pacjentdw poradni, ktérym lekarz
udzielat Swiadczen,

6 Prowadzenie diagnostyki w oparciu o S$ciste wskazania medyczne, ktére muszg byc
odzwierciedlone w dokumentacji medycznej i Sciste przestrzeganie zasad rozliczania swiadczen
medycznych z ujeciem diagnostyki i wykonanych czynnosci zgodnie z katalogami pfatnikéw
i Spotki,

7 Prowadzenie dokumentacji medycznej i rozliczeniowej wytgcznie przy pomocy narzedzi
informatycznych Spétki,

8 Czynne uczestnictwo w szkoleniach organizowanych przez Spétke, ktdre majg na celu aktualizacje
wiedzy medycznej, propagowanie wtasciwych zachowan higienicznych — zwtaszcza w zakresie
higieny rak, poprawienie stanu bezpieczenstwa pracy i innych zwigzanych bezposrednio
z dziatalnoscig medyczng Spétki,

9 Uczestniczenie w zespotach zwigzanych z dziatalnos$cig Spotki w zakresie polityki jakosci, kontroli
zakazen, optymalizacji terapii w tym leczenia krwig, jakosci szkolenia lekarzy lub innych zespotach
problemowych,

10 Uczestniczenie w zespotach eksperckich w celu tworzenia opisu przedmiotu zmdwienia
w zakresie prowadzonej dziatalnosci medycznej.

Przyjmujacy zamodwienie Udzielajacy zamdwienia



