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Zał. 5c do SIWZ
D1.251.41.C.2020

UMOWA 
zawarta w Gdańsku dnia ………………………. roku pomiędzy:
COPERNICUS Podmiot Leczniczy Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Gdańsku, 
ul. Nowe Ogrody 1-6, 80-803 Gdańsk, działającą zgodnie z wpisem do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 0000478705, dla której Sąd Rejonowy Gdańsk – Północ 
w Gdańsku, VII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego prowadzi akta rejestrowe, 
o kapitale zakładowym 268.998.000,00 zł, posiadającą NIP 583-316-22-78, REGON 221964385,
reprezentowaną przez:
…………………………………………………………….
zwaną dalej Zamawiającym
a
……………………………., zamieszkała/y w ………………………………….., legitymująca/y się dowodem osobistym 
nr ………………………………, wydanym przez …………………………………………………………………………, 
PESEL …………………………………, REGON …………………………………
działającą osobiście
zwaną dalej Wykonawcą.
Na podstawie dokonanego przez Zamawiającego wyboru oferty w trybie przetargu nieograniczonego na: Wykonanie usług w ramach realizacji projektu nr POWR.05.01.00-00-0023/18-00 pn. „Przystanek MAMA” realizowanego w ramach Działania 05.01. Programy profilaktyczne Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014-2020 (sygn. post.: …………………………………..)
została zawarta umowa o następującej treści:
§ 1
1) Zamawiający powierza a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługi w ramach realizacji 
ww. projektu na stanowisku: 
SUPERWIZOR DO UDZIELANIA WSPARCIA MERYTORYCZNEGO DLA PERSONELU MEDYCZNEGO REALIZUJĄCEGO SPOTKANIA EDUKACYJNE Z PACJENTKAMI

– Cześć 3 zamówienia, zgodnie ze złożoną ofertą stanowiącą Załącznik nr 1 do umowy oraz Szczegółowym Opisem Przedmiotu Zamówienia.
2) Do zadań Wykonawcy należeć będzie udzielanie wsparcia merytorycznego dla personelu medycznego oraz prowadzenie nadzoru merytorycznego personelu medycznego realizującego spotkania indywidualne z uczestniczkami projektu z trzech województw: pomorskiego, warmińsko-mazurskiego i kujawsko-pomorskiego. Superwizja winna spełniać funkcję nadzorującą, edukacyjną, konsultacyjno-doradczą oraz wspierająco-wzmacniającą, powinny pojawiać się elementy związane 
z przekazywaniem wiedzy, wymianą doświadczeń, propozycje konkretnych rozwiązań, porad, sposobów rozładowania napięcia oraz radzenia sobie z presją otoczenia

3) Zamawiający zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kontroli w zakresie realizacji przedmiotu umowy zarówno przez upoważnionych pracowników Zamawiającego jak i przez zewnętrzne podmioty kontrolujące..

4) Zamawiający obowiązuje się do zapłaty wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 niniejszej umowy.
5) Wykonawca zobowiązuje się wykonywać usługę z należytą starannością oraz w terminach realizacji zadań uzgodnionych przez strony.
6) Strony ustalają, że w przypadku, gdy Wykonawca związany jest z Zamawiającym innym stosunkiem prawnym, z powodu specyficznych wymagań Zamawiającego dotyczących zasad realizacji projektu, zakres i forma realizacji usługi superwizji dla personelu medycznego wykracza poza obowiązki wynikające ze stosunku prawnego łączącego Wykonawcę z Zamawiającym przed zawarciem niniejszej Umowy.
7)  Wykonawca nie może zlecać realizacji Umowy osobom niewykazanym w Formularzu oferty. Jeżeli 
w trakcie wykonywania Umowy obiektywnie konieczna będzie zmiana osoby deklarowanej przez Wykonawcę w Ofercie, Wykonawca powiadomi o tym Zamawiającego wskazując przyczynę zmiany oraz osobę zastępującą i przedstawiając jej kwalifikacje, co najmniej równe kwalifikacjom wymaganym przez Zamawiającego w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego prowadzącym do zawarcia Umowy. Wykonawca jest zobowiązany przedłożyć Zamawiającemu propozycje zmian formie pisemnej, nie później niż w terminie 3 dni roboczych przed planowanym skierowaniem nowych osób do realizacji Umowy, a w sytuacjach nagłych i nieprzewidzianych, kiedy dochowanie terminu wskazanego w zdaniu poprzedzającym nie jest możliwe – w najkrótszym możliwym terminie. Przerwa w wykonywaniu Umowy wynikająca z braku personelu Wykonawcy będzie traktowana jako przyczyna leżąca po stronie Wykonawcy i nie może stanowić podstawy do przedłużeniu terminu wykonania Umowy. Zmiana osoby, o której mowa powyżej wymaga zatwierdzenia przez osoby upoważnione od strony Zamawiającego i nie wymaga zmiany Umowy

8) Wykonawca oświadcza, że posiada odpowiednie umiejętności do wykonania przedmiotu umowy.
9) Wykonawca oświadcza, iż nie prowadzi działalności gospodarczej /prowadzi działalność gospodarczą w zakresie przedmiotu umowy (*).
§ 2
1) Wykonawca zobowiązuje się wykonywać usługę w okresie od dnia podpisania umowy do 31 marca 2022 r., z zastrzeżeniem, iż może ulec wydłużeniu, maksymalnie do 31.12.2022 r., jeżeli czas trwania realizacji projektu zostanie wydłużony za zgodą Instytucji Pośredniczącej.
2) W zakresie realizacji zadania Wykonawca zobowiązuje się do wykorzystywania materiałów zatwierdzonych w Projekcie przez Zamawiającego.
§ 3
1) Z tytułu wykonywania całości przedmiotu umowy (tj. faktycznego  zrealizowania pełnych godzin), Wykonawcy przysługuje szacunkowe i niegwarantowane wynagrodzenie w wysokości:
1.1. za całość Zadania: ………………..………… PLN brutto z kosztami Zamawiającego/ PLN brutto*, 
tj. za 1 godzinę (tj. 60 minut) ………………………… PLN brutto z kosztami Zamawiającego/ PLN brutto* 
2) Wynagrodzenie za realizację niniejszej umowy obejmuje całość świadczeń w tym wszelkie poniesione z tego tytułu koszty Wykonawcy zgodnie ze złożoną ofertą. W celu wyłączenia ew. wątpliwości Strony potwierdzają, 
iż w przypadku, gdy spotkanie nie będzie trwało pełnej godziny wynagrodzenie płacone będzie proporcjonalnie do faktycznego czasu trwania (minut) nie mniej jednak niż za 30 minut.
3) Wypłata należności następować będzie w terminach miesięcznych na podstawie rachunku/faktury wystawionego przez Wykonawcę wraz z Ewidencją świadczonych usług (Zał. nr 2 
do niniejszej umowy) potwierdzonym przez Zamawiającego. 

4) Dokumenty, o których mowa w ust. 3 muszą być potwierdzone przez upoważnionego przedstawiciela Zamawiającego, którymi wobec Wykonawcy są p. Ilona Bryksa i p. Artur Rorzkowski. 
Rachunek/faktura przedłożone bez załącznika Ewidencji świadczonych usług nie stanowi podstawy do naliczenia wynagrodzenia i nie będzie realizowany. 

5) Dokumenty, o których mowa wyżej muszą być dostarczane do Działu Kadr i Płac Zamawiającego. Wynagrodzenie określone w ust. 1 płatne będzie na rachunek bankowy skazany przez Wykonawcę w terminie do 30 dni od dnia doręczenia prawidłowego rachunku/faktury wraz z pozostałymi dokumentami, o których mowa wyżej.

6) Wynagrodzenie płatne jest z tytułu faktycznie zrealizowanych szkoleń (tj. godzin) w ramach ustalonych limitów. Wynagrodzenie za całość zostało określone szacunkowo Wynagrodzenie określone w ust. 1 nie ulegnie zmianie niezależnie od wszelkich zmian kosztów lub terminów realizacji umowy oraz zaspokaja w całości roszczenia Wykonawcy z tytułu wykonania postanowień niniejszej umowy.
7) Za moment zapłaty strony uznają moment obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
8) Warunkiem wypłaty wynagrodzenia w wysokości określonej w ust. 1 jest prawidłowe oraz terminowe wykonywanie zlecenia, będącego przedmiotem niniejszej umowy.

9) W odniesieniu do Wykonawcy, który nie prowadzi działalności gospodarczej: Zamawiający oświadcza, że z w/w wynagrodzenia brutto Wykonawcy potrącona zostanie zaliczka na podatek dochodowy od osób fizycznych oraz należne składki zgodnie z oświadczeniem Wykonawcy (*).

10) W odniesieniu do Wykonawcy, który prowadzi działalność gospodarczą: Wykonawca oświadcza,
że samodzielnie rozlicza się z ZUS-em i Urzędem skarbowym i ponosi obciążenia dotyczące osób prowadzących działalność gospodarczą, według zasad określonych w odrębnych przepisach (*).
11)  Wykonawca nie może, bez uprzedniej pisemnej zgody (pod rygorem nieważności) Zamawiającego, przenieść na osobę trzecią, wierzytelności, przysługujących Wykonawcy wobec Zamawiającego na podstawie niniejszej umowy ani dokonać przekazu lub innego rozporządzenia wierzytelnością o podobnym rezultacie lub charakterze. Powyższy zakaz dotyczy także praw związanych z wierzytelnością, w szczególności roszczeń o odsetki
§ 4

1) Wykonawca zobowiązuje się, w ramach realizacji niniejszej umowy, do poszanowania wszelkich zasad obowiązujących u Zamawiającego oraz przestrzegania zasad bezpieczeństwa, norm prawnych 
i regulacji,  w tym regulacji wewnętrznych obowiązujących na terenie Copernicus PL Sp. z.o.o. 

2) W szczególności zobowiązuje się do przestrzegania przepisów o ochronie danych osobowych, prawach pacjenta, przepisów BHP oraz przepisów przeciwpożarowych i sanitarnych.

3) Za wszelkie działania i ich konsekwencje, będące skutkiem nieprzestrzegania przez Wykonawcę postanowień zawartych w powyższych ustępach wyłączną odpowiedzialność ponosi Wykonawca.

4) Zamawiający zobowiązuje się współpracować z Wykonawcą w zakresie niezbędnym do realizacji niniejszej umowy.

5) Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody spowodowane niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem przedmiotu umowy wobec Zamawiającego.

6) Strony przyjmują na siebie obowiązek nieujawniania bez zezwolenia drugiej Strony, w trakcie trwania umowy oraz po jej wygaśnięciu, żadnych poufnych informacji dotyczących ich działalności, które zostaną im nawzajem przekazane w trakcie wykonywania niniejszej umowy. 

7) Zobowiązań, o których mowa w ust. 6 nie narusza ujawnienie informacji, które są:

a) dostępne publicznie,

b) których ujawnienie wobec uprawnionych podmiotów jest co do których uzyskano pisemną zgodę drugiej Strony,

c) wymagane przepisami prawa.

8) Za informacje poufne Strony uznają wszelkie informacje, dokumenty i dane ujawnione przez Strony w związku i przy wykonywaniu umowy, stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 roku o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji  a także wszelkie informacje, dokumenty lub dane określone przez Strony jako podlegające ochronie oraz inne informacje dotyczące analiz, projektów, pomysłów, pojęć, udostępnionych aplikacji lub baz danych, w tym w szczególności informacje o charakterze artystycznym, technicznym, organizacyjnym 
i finansowym a w szczególności dane osobowe wykorzystywane w ramach projektu.

9) Korespondencja pomiędzy Wykonawcą a Zamawiającym, dotycząca realizacji przedmiotu umowy oraz wszelkie informacje i materiały uzyskane przez jedną Stronę od drugiej Strony, mogą być wykorzystane wyłącznie w celu realizacji umowy. 
§ 5

1) Upoważnionymi do kontaktu w imieniu Zamawiającego w zakresie realizacji niniejszej umowy są: 
p. Ilona Bryksa, tel.: 509 204 821, email: ibryksa@copernicus.gda.pl oraz p. Artur Rorzkowski, tel.: 506 843 127, email: arorzkowski@copernicus.gda.pl
2) Każda ze stron, w przypadku nieobecności osób wskazanych w ust. 2, może upoważnić do kontaktu inną osobę, niezwłocznie informując o tym drugą stronę oraz podając jej niezbędne do realizacji niniejszej umowy dane osoby upoważnionej, w szczególności jej dane osobowe i kontaktowe.
 §6
1) Strony mają możliwość rozwiązania niniejszej umowy za 30-dniowym okresem wypowiedzenia (ze skutkiem na koniec miesiąca następującego po miesiącu, w którym dokonano wypowiedzenia) oraz 
w każdym czasie w wyniku porozumienia stron.

2) Zamawiający może  w każdym czasie rozwiązać umowę z 30 dniowym okresem wypowiedzenia, zwłaszcza w razie:

a) niewypełnienia warunków umowy przez Wykonawcę tj. braku realizacji umowy przez okres 30 dni lub wadliwego ich wykonywania,

b) wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie przedmiotu umowy nie będzie służyło interesowi Zamawiającego lub interesowi publicznemu, czego nie można było przewidzieć 
w chwili zawarcia umowy,

c) nieprawidłowo dostarczanych dokumentów rozliczeniowych,

d) negatywnej oceny merytorycznej wykonywanych usług będących przedmiotem umowy.

3) Wykonawca może wypowiedzieć umowę w przypadku nie wypłacenia lub nieterminowego wypłacania należności przez Zamawiającego. Dla swej skuteczności wypowiedzenie to powinno być poprzedzone pisemnym wezwaniem o zapłatę zaległej należności, skierowanym do Zamawiającego. Wypowiedzenie umowy może nastąpić, jeżeli Zamawiający w terminie 21 dni od doręczenia wezwania do zapłaty należności, nie przekazał zaległej należności na rachunek bankowy Wykonawcy.

4) Umowa może być rozwiązana ze skutkiem natychmiastowym, gdy Wykonawca:

a) dopuścił się rażącego naruszenia postanowień umowy,

b) narusza zasady ochrony danych osobowych,

c) narusza zasady współżycia społecznego w kontaktach z pacjentami i personelem Zamawiającego,

d) narusza zasady obowiązujące w Copernicus,

e)  wykonuje umowę nieefektywnie w takim sposób, iż zagrożona jest realizacja jej założeń,

f) naraził Zamawiającego na szkodę majątkową.

5) Strony mogą odstąpić od umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku zaistnienia okoliczności uniemożliwiających dalszą realizację umowy, których nie można było przewidzieć w chwili zawierania umowy. Odstąpienie od umowy następuje z chwilą poinformowania na piśmie drugiej strony umowy 
o zaistniałych okolicznościach stanowiących podstawę odstąpienia od umowy.
§ 7

1) Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty Zamawiającemu następujących kar umownych:

a) w przypadku rozwiązania umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – kara w wysokości 450,00 zł. 

b) w przypadku istotnego naruszenia postanowień Umowy w zakresie ochrony danych osobowych lub przetwarzania danych osobowych – kara w wysokości 2500,00 zł za każdy przypadek.

c) w przypadku przekazania przez Wykonawcę nieprawidłowych danych do rachunku np. w zakresie liczby godzin pracy niezgodnych ze stanem faktycznym – kara w wysokości 500,00 zł za każdy przypadek,

d) w przypadku braku bądź nieprawidłowo prowadzonej dokumentacji uczestniczek projektu, zgodnie z wymaganiami Zamawiającego – kara w wysokości 100,00 zł za każdy przypadek,

e) w przypadku zniszczenia lub zgubienia dokumentacji uczestniczek Projektu – 100 zł za każdy przypadek.

2) Suma kar umownych w ramach Umowy nie może przekroczyć całości szacunkowego 
i niegwarantowanego wynagrodzenia określonego w umowie (§ 3 ust 1 pkt. 1.1) należnego Wykonawcy.

3) Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych kodeksu cywilnego  w przypadku, gdy kary umowne nie pokryją szkody powstałej na skutek niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy.

4) Zamawiający zastrzega sobie prawo do potrącenia kwot kar umownych z bieżących należności Wykonawcy, a Wykonawca wyraża na to zgodę.


W przypadku nieskorzystania przez Zamawiającego z możliwości wskazanej w zdaniu poprzednim 
i wezwanie Wykonawcy do uiszczenia kar umownych, ich zapłata nastąpi w terminie 7 dni od otrzymania przez Wykonawcę stosownej noty obciążeniowej.

5) Kara umowna nie zostanie naliczona, jeżeli niewykonanie w terminie przedmiotu umowy jest spowodowane przez zdarzenia losowe lub zdarzenia o charakterze „siły wyższej”, tj. gwałtownego, nieoczekiwanego i niemożliwego do przewidzenia działania sił przyrody lub nadzwyczajnych zdarzeń natury społecznej (strajki, zamieszki).
6) Zamawiający jest uprawniony do obciążenia Wykonawcy karą umowną do pełnej wysokości kary finansowej lub zobowiązania nałożonego przez Instytucję Pośredniczącą – Ministerstwo Zdrowia w wyniku  nie wykonywania lub nienależytego wykonywania niniejszej umowy przez Wykonawcę. Wykonawca potwierdza, iż zapoznał się z zapisami i regulacjami dotyczącymi możliwości i wysokości nakładania kar i zobowiązań na Zamawiającego w ramach realizacji projektu o którym mowa w nin. Umowie.
§ 8

Strony zgodnie potwierdzają, iż określone w niniejszej umowie maksymalne ilości godzin określone zostały szacunkowo i są niegwarantowane oraz uzależnione od całkowitej bieżącej skali realizacji projektu, jak i limitów wynikających z budżetu projektu. Mając na uwadze powyższe Zamawiający jest uprawniony do jednostronnego zmniejszenia ilości godzin superwizji, jakie mają być zrealizowane na podstawie niniejszej umowy, w przypadkach, gdy nie będzie wystarczającej liczby chętnych osób 
z personelu medycznego potrzebujących wsparcia merytorycznego w postaci superwizji, do zakończenia realizacji projektu. Wykonawcy nie przysługują z tego tytułu żadne roszczenia. 
§ 9

PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
1) .W zakresie danych osobowych pozyskiwanych na potrzeby wykonywania niniejszej Umowy i Projektu Zamawiający podpowierza ich przetwarzanie Wykonawcy na zasadach określonych w Umowie powierzenia przetwarzania danych osobowych stanowiącej Zał. nr 3c do Umowy.

§ 10

ZMIANY W UMOWIE
1) Wszelkie zmiany do umowy następują zgodnie z przepisami powszechnie obowiązującego prawa 
w tym odpowiednimi przepisami ustawy Prawo zamówień publicznych. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany umowy m. in. w zakresie: 
1.1. terminu wykonania przedmiotu umowy, w przypadku wystąpienia „siły wyższej” lub innych zdarzeń niezależnych od Wykonawcy, pod warunkiem, że Wykonawca niezwłocznie powiadomi na piśmie Zamawiającego o wystąpieniu tych okoliczności. Przesunięcie terminu wykonania umowy następuje o ilość dni, w których wystąpiły ww. okoliczności uniemożliwiające wykonanie umowy; Przez termin „siła wyższa” rozumie się zdarzenie zewnętrzne, niemożliwe do przewidzenia, któremu nie można zapobiec, w szczególności działania przyrody (np. powódź), akty władzy ustawodawczej i wykonawczej (np. zmiana przepisów prawa) oraz niektóre zaburzenia życia zbiorowego (np. zamieszki uliczne, strajki), przy czym istotnym elementem jest brak możliwości zapobieżenia nie tyle samemu zjawisku co jego następstwom; 

1.2. zmiany organizacyjnej w strukturze Zamawiającego;

1.3. zmiany sposobu wykonania przedmiotu umowy – w przypadku, w którym służyć to będzie podniesieniu standardu wykonania przedmiotu zamówienia, dostosowania do potrzeb Zamawiającego lub wynikać będzie z czynników zewnętrznych i nie będzie to wykraczało poza określenie przedmiotu zamówienia zawarte w SIWZ ani nie zwiększy wynagrodzenia Wykonawcy;

1.4. wynagrodzenia w wypadku wystąpienia jednej ze zmian przepisów wskazanych w art. 142 
ust. 5 ustawy Prawo zamówień publicznych tj. zmiany:

1.4.1. stawki podatku od towarów i usług,
1.4.2. wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. 
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 
1.4.3. zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne,
1.4.4. zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych.
2) Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie zmian, o których mowa 
w ust.1 pkt 1.4.

3) W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 1.4.1 wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy nie zmienia się, a określona w aneksie wartość brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.

4) W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 1.4.2 wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie 
o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy wynikającą ze zwiększenia wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących zamówienie do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia.

5) W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 1.4.3 wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie 
o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaki będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść 
w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego.

6) W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1.4.4 wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie 
o wartość wzrostu obligatoryjnego obciążenia Wykonawcy wynikającego ze zwiększenia wpłat do pracowniczych planów kapitałowych w stosunku do osób bezpośrednio wykonujących zamówienie. 

7) Za wyjątkiem zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 1.4.1 wprowadzenie zmian wysokości wynagrodzenia wymaga złożenia przez Wykonawcę wniosku o zawarcie aneksu wraz z uzasadnieniem wysokości dodatkowych kosztów wynikających z wprowadzenia zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 1.4.2, 1.4.3 1.4.4. Zmiany umowy mogą nastąpić na pisemny wniosek jednej ze Stron wraz 
z uzasadnieniem konieczności wprowadzenia tych zmian.
8) Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany terminu realizacji umowy w sytuacji wydłużeniu okresu trwania Projektu, za zgodą Instytucji Pośredniczącej, o czas wskazany (uzgodniony) przez Instytucję Pośredniczącą.

9) Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy wymagają pod rygorem nieważności formy pisemnej w postaci aneksu
§ 11

1) Załączniki do niniejszej umowy stanowią jej integralną część.

2) Wszelkie ewentualne spory mogące wyniknąć na tle niniejszej umowy rozstrzyga sąd powszechny właściwy ze względu na siedzibę Zamawiającego.

3) W zakresie nieuregulowanym niniejszą umową zastosowanie mają przepisy ustawy kodeks cywilny oraz ustawy prawo zamówień publicznych.
4) COPERNICUS Podmiot Leczniczy Sp. z o.o. oświadcza, że posiada status dużego przedsiębiorcy, 
w rozumieniu ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom 
w transakcjach handlowych."
5) Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

ZAMAWIAJĄCY




WYKONAWCA
Załącznik nr 1: Oferta Wykonawcy
Załącznik nr 2: Ewidencja świadczonych usług
Załącznik nr 3c: Umowa podpowierzenia przetwarzania danych osobowych
(*) zaznaczyć właściwe
Załącznik nr 2 do umowy
Ewidencja czasu świadczonych usług za miesiąc ……………………………………………
Imię i Nazwisko Wykonawcy: ………………………………………………………….……………………………. 
	Lp.
	Data
	Liczba godzin
	Zadanie
	Krótki opis

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10
	
	
	
	


Potwierdzam prawdziwość danych: 

……………………………………………………………

Data i podpis Wykonawcy

Akceptuję: 
……………………………………………………………………………………
Data i podpis Zamawiającego
[image: image1.emf]Projekt nr POWR.05.01.00-00-0023/18-00 pt. „Przystanek MAMA” współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Działania 5.1 Programy profilaktyczne Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014 – 2020
[image: image2.png]C@PERNICUS

75oMIOT LECZNICLY S5




8

[image: image2.png]