Załącznik Nr 1 
do Regulaminu przeprowadzania konkursu ofert z dnia  26.09.2017r. w jednostkach organizacyjnych Spółki 
Zasady i szczegółowe warunki konkursu 
na udzielanie świadczeń zdrowotnych przez pielęgniarki, położne, fizjoterapeutów, techników medycznych, elektroradiologów i ratowników medycznych
1) Przygotowanie oferty – uszczegółowienie:

Oferta powinna spełniać wymagania określone w § 4 Regulaminu, z zastrzeżeniem, 
że dokumentem potwierdzającym numer NIP, REGON oraz zarejestrowaną działalność gospodarczą może być wydruk z CEIDG (Centralna Ewidencja i Informacja o Działalności Gospodarczej). Dokumenty powinny być poświadczone podpisem Oferenta za zgodność 
z oryginałem; nie dotyczy to sytuacji, gdy dokumenty złożone w poprzednich konkursach nie straciły ważności.
2) Suma gwarancyjna ubezpieczenia nie może być niższa   niż:
a) 30.000,00 euro  w odniesieniu do jednego zdarzenia oraz 150.000 euro w odniesieniu do wszystkich zdarzeń, których skutki objęte są umową ubezpieczenia OC – zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa tj. ustawą z dnia 15.04.2011 o działalności leczniczej (Dz.U. z 2016r., poz. 1638 ze zm.) oraz rozporządzeniem MF z 22.12.2011 r. w sprawie obowiązkowego ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej podmiotu wykonującego działalność leczniczą (Dz.U. Nr 293, poz. 1729) – dla pielęgniarek;
3) Udzielający zamówienia dopuszcza możliwość składania ofert na świadczenie usług medycznych przez osoby zatrudnione w COPERNICUS Podmiot Leczniczy spółka z o.o. w Gdańsku, na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej, jeżeli Oferent złoży oświadczenie, 
że z chwilą podpisania umowy złoży wniosek o rozwiązanie łączącej go ze Spółką umowy za porozumieniem stron najpóźniej z dniem poprzedzającym podpisanie umowy o udzielenie zamówienia na świadczenia zdrowotne.

4) Wzory umów o udzielenie zamówienia na świadczenia zdrowotne dostępne są w Dziale Kadr 
i Płac, pok. 114.

5) Umowy o udzielenie zamówienia na świadczenia zdrowotne zawarte będą na okres:
 od dnia podpisania umowy do  31.12.2020r.

