





Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego EOG/ZO/3.1./2017

	Nr i nazwa zadania


	
Minimalny Zakres tematyczny
	Wymagania dotyczące osoby 
prowadzącej


	Zadanie 1 a Przeprowadzenie szkoleń "Opieka nad noworodkiem chorym w pierwszych dobach życia dla kadry medycznej ośrodków I i II stopnia referencyjności"- lekarz

	- Podstawowe zasady resuscytacji noworodka
- Ocena kliniczna noworodka w pierwszej dobie życia: wydolność układu oddechowego, krążenia, gospodarki kwasowo-zasadowej i elektrolitowej
- Podstawowe  zasady postępowania leczniczego z noworodkiem chorym
-Przygotowanie noworodka do transportu
- Prowadzenie intensywnej terapii oddechowej: wentylacja Ambu, nCPAP,IMV
	Zawód lekarz,
10-letnie doświadczenie w pracy w ośrodku neonatologicznym o III stopniu referencyjności,
Doświadczenie w organizowaniu transportu neonatologicznego karetką N,
Znajomość zasad 3 stopniowej opieki perinatalnej

	Zadanie 1b:
Przeprowadzenie szkoleń "Opieka nad noworodkiem chorym w pierwszych dobach życia dla kadry medycznej ośrodków I i II stopnia referencyjności"- pielęgniarka

	
- Ocena kliniczna noworodka w pierwszej dobie życia: wydolność układu oddechowego, krążenia, gospodarki kwasowo-zasadowej i elektrolitowej
- Podstawowe zasady resuscytacji- zajęcia praktyczne na fantomie,
- Opieka pielęgniarska nad noworodkiem chorym- zakładanie wkłuć, podawanie leków,
-Przygotowanie noworodka do transportu
- Inwazyjne i nieinwazyjne wspomaganie oddechu- noworodek zaintubowany


	
Zawód pielęgniarka
10- letnie doświadczenie w pracy w  ośrodku neonatologicznym o III stopniu referencyjności,
Specjalizacja w neonatologii lub anestezjologii pediatrycznej,
Praktyczne umiejętności wykonywania  wkłuć,
Doświadczenie w pracy w ośrodku o III stopniu referencyjności w zakresie opieki perinatalnej 



	Zadanie 2 Przeprowadzenie szkolenia „Karmienie piersią i mlekiem kobiecym wcześniaków i dzieci chorych -standard opieki w szpitalach III poziomu referencyjnego”

	-Wsparcie matek w rozbudzaniu i podtrzymaniu laktacji;
-Metody pozyskiwania, przechowywania i podawania mleka kobiecego dla chorych 
noworodków i wcześniaków;
-Nauka karmienia piersią; 

	Położna/pielęgniarka/lekarz, z 5 letnim stażem pracy na oddziale
położniczo - noworodkowym , z co najmniej 3 letnim doświadczeniem w poradnictwie laktacyjnym/
wspieraniu  matek dzieci urodzonych przedwcześnie, osoba powinna posiadać
zaświadczenie o ukończeniu kursu rozszerzającego wiedze na temat
laktacji - aktualny certyfikat CDL, IBCLC lub ukończenie równoważnego
kursu; doświadczenie w prowadzeniu szkoleń dla personelu medycznego.


	Zadanie 3 Przygotowanie materiałów szkoleniowych i przeprowadzenie szkolenia z zakresu oceny neurologicznej noworodka przedwcześnie urodzonego.




	-Ocena neurologiczna noworodka przedwcześnie urodzonego, hospitalizowanego na oddziale Intensywnej Terapii Noworodka 
-Badanie a EEG
-Monitorowanie pacjentów leczonych hipotermią
	Zawód lekarz,
5-letnie doświadczenie w pracy w ośrodku neonatologicznym o III stopniu referencyjności,
Praktyczna znajomość zagadnień związanych z monitorowaniem pacjentów leczonych hipotermią i oceną neurologiczną noworodka przedwcześnie urodzonego.
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